Герб

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

«ГОРОД  ВСЕВОЛОЖСК»

ВСЕВОЛОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

   17.02.2009                                                                                      №   13
г. Всеволожск

Об утверждении    муниципальной

 целевой программы « Молодежная республика 

города Всеволожска» на 2009-2011годы

На основании Федерального закона от 6 октября  2003 года  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», областного закона  от 16 апреля 1998 года № 11-оз «О молодежи  и государственной молодежной политике в Ленинградской области», решения Совета депутатов муниципального образования «Город Всеволожск» от 26.12.2008 года № 82 «Об  утверждении Основных направлений  молодежной политики в муниципальном образовании «Город Всеволожск» на 2009-2010 годы», в целях создания условий для  творческого и физического развития молодежи, личностной самореализации, формирования активной жизненной позиции, готовности к участию в общественно-значимой трудовой деятельности, здорового образа жизни молодого поколения Советом депутатов принято

РЕШЕНИЕ:
1. Утвердить  муниципальную целевую  программу «Молодежная республика  города Всеволожска» на 2009-2011годы (Приложение № 1).

2. Предусмотреть в бюджете муниципального образования «Город Всеволожск» финансирование муниципальной  целевой программы «Молодежная республика города Всеволожска» на 2009-2011 годы.
3. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования в газете «Всеволожские вести».

4. Контроль за  исполнением решения возложить на постоянную комиссию по социальным вопросам, торговле и бытовому обслуживанию. 

Глава муниципального образования                                      С.М. Криницын
Муниципальная целевая программа

«Молодежная республика города Всеволожска»

на 2009 – 2011 годы

2009 год
Муниципальная целевая программа 
«Молодежная республика  города Всеволожска» на 2009-2011 годы
Паспорт программы
	Наименование Программы
	Муниципальная целевая программа «Молодежная республика    города Всеволожска» на 2009-2011 годы.


	Основания для разработки Программы
	Федеральный закон «Об ощих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ (в редакциизакона РФ от 3 июня 2006 года № 73-ФЗ)

 Региональная целевая программа «Молодежь Ленинградской области» на 2005-2008годы» от 10 ноября 2004 года № 85-оз

Стратегия  Государственной молодежной политики в РФ (Утверждена Распоряжением Правительства РФ от 18 декабря 2006 года №1760-р)

Федеральный закон  "Об основах системы профилактики безнадзорности и  правонарушений несовершеннолетних" от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ; 

Целевая программа «Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних на  территории МО « Город Всеволожск»  на 2008-2010 годы»

Решение Совета депутатов муниципального образования «Город Всеволожск» «Об утверждении основных направлений молодежной политике в муниципальном образовании «Город Всеволожск» на 2009-2010 годы»  от 26 декабря 2008 года № 82.


	Заказчик Программы
	Администрация МО «Город Всеволожск»

	Разработчик             
Программы
Руководитель программы


	Отдел по культуре, делам молодежи, спорту и туризму МО «Город Всеволожск»
Начальник отдела по культуре, делам молодежи, спорту и туризму Л.Г. Смирнова

	Цель Программы
	Создание системы молодежного самоуправления на базе  молодежно-подростковых клубов МО «Город Всеволожск», направленной на приобщение   к активному и здоровому образу жизни.


	Задачи Программы
	- Открытие и функционирование молодежно-подростковых клубов по месту жительства на территории МО «Город Всеволожск»;  в 2009 году - двух, в 2010 - функционирование  трех, 2011-четырех  молодежно- подростковых клубов.  

- Содействие реализации организационного, творческого и инновационного потенциала молодежи в интересах развития общества и собственного развития; 

· - содействие становлению гражданского общества и формированию у подростков активной гражданской позиции и патриотизма;

· - создание условий для самореализации и самоопределения молодежи;

· - содействие формированию и развитию общественных, молодежно-подростковых клубов.
· 

	Исполнитель основных мероприятий Программы

	Отдел по культуре, делам молодежи, спорту и туризму МО «Город Всеволожск»

	Сроки реализации Программы

	2009-2011 гг.

	Место реализации Программы

	Город Всеволожск 

	Контингент и количество участников Программы

	Подростки 13 -17 лет, молодежь 18-30 лет.  Количество человек  не ограничено.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	· Формирование в молодежной среде идеологии личностного развития, государственности, коллективизма, здорового образа жизни, нетерпимости к наркотикам;

· обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья и творческого самоопределения подростков и молодежи; 

· предоставление возможностей и ресурсов для реализации молодежных инициатив;

· создание условий для адаптации   подростков и молодежи к жизни в современном обществе;

· содействие в оказании правовой помощи и психологической поддержки молодым людям, находящимся  в кризисной или около кризисной ситуации;

· формирование у молодежи и подростков культуры межличностного взаимодействия;

· организация содержательного досуга для молодежи и  подростков;

· привлечение молодых людей к общественно полезной деятельности в городе Всеволожске.



	Объемы и источники финансирования
	Финансирование  Программы  осуществляется   за счет средств бюджета МО «Город Всеволожск». Расходы  на  реализацию  основных мероприятий программы в период с 2009 по 2011 годы уточняются при формировании бюджета муниципального образования на соответствующий финансовый год. Объем финансирования Программы за счет средств бюджета МО составляет  9 139 000 руб.,

2009 год -  1 300 000  руб.;

2010 год -  3 249 000  руб.;

2011 год -  4 590 000  руб.




	Контроль за выполнением Программы
	Контроль над ходом реализации Программы осуществляет администрация муниципального образования «Город Всеволожск».


1. Оценка и анализ исходной ситуации

Социально-психологические особенности старшего подросткового  возраста характеризуются: критическим отношением к себе и к окружающим, максимализмом в суждениях и неопределенностью целей, повышенной  готовностью на необдуманные действия, отсутствием  просчета результатов своих поступков, тягой к освобождению из-под опеки родителей, взрослых, заявкой на самоутверждение личности, желанием быть похожим на своих кумиров, стремлением  к объединению  в какую-либо компанию, организацию подобных себе.

В настоящее время наблюдается значительное увеличение различных неформальных молодежных группировок, движений, организаций. Некоторые из них  формируют собственные структуры  с установлением членства, ритуалов, символов и знаков, мест сбора. 

Группы  подростков попадают под влияние тоталитарных сект, наркодельцов, часто становятся мобильными боевыми отрядами криминальных структур. По исследованиям Российской Академии Наук (Б.Слуцких) выявлены тенденции углубления деформаций в ценностных ориентациях детей и подростков, увеличение границ девиантного поведения, роста и омоложения преступности, наркомании.

Актуальной становится задача объединения общественных организаций работающих с молодежью с учреждениями образования для расширения своего позитивного воздействия на подростков и сокращения влияния неформальных молодежных движений, направленных на разрушение, агрессивность, уход от реальности.

Государственные и общественные структуры, осуществляющие Государственную молодежную политику, имеют достаточный опыт изучения молодежных субкультурных образований, осуществляют поиск новых форм работы в этом направлении. 

На данном этапе  необходимо усилить адресность этой работы для создания альтернативной, привлекательной для нового поколения модели молодежного сообщества, что позволит своевременно проводить профилактические мероприятия, направленные на ослабление агрессивных, негативных влияний в молодежной среде.

Некоммерческие и неполитические общественные молодежные структуры являются  наиболее подходящими площадками для программ социализации личности,  они могут стать основой для общегородского молодежного  движения или объединения, с единой концепцией, основанной на формировании социально-значимых, позитивных ориентиров у подростков, на педагогике сотрудничества, при которой создаются условия для самоуправления и самодеятельности подростков.

1.2. Цели и задачи Программы

Цель: Создание системы молодежного самоуправления на базе  молодежно-подростковых клубов МО «Город Всеволожск», направленной на приобщение   к активному и здоровому образу жизни.

Задачи: 

- Открытие и функционирование в 2009 году двух молодежно-подростковых клубов на территории МО «Город Всеволожск» в составе МУ «Всеволожский ДК», 2010 год  - трех, 2011 год – четырех;
- Содействие реализации организационного, творческого и инновационного потенциала молодежи в интересах развития общества и собственного развития; 

- содействие становлению гражданского общества и формированию у подростков активной гражданской позиции и патриотизма;

- создание условий для самореализации и самоопределения молодежи;

- содействие формированию и развитию общественных молодежно-подростковых  структур   

1.3. Сроки реализации  и кадровое обеспечение   Программы 

- Срок действия Программы: 2009-2011 годы.

- Молодежно- подростковые клубы по месту жительства  на территории МО «Город Всеволожск» не являются отдельным юридическим лицом,  а выполняют  функцию филиалов МУ «Всеволожский ДК» .
-  функционирование  молодежно- подростковых клубов предполагает:

1.  введение  штатных единиц  :

2009 год  ( на 2 клуба):

 -руководитель подростковых клубов -2шт.ед. 

(    введение за счет внутренней кадровой перестановки   в МУ «Всеволожский ДК»)

 - уборщик служ.  помещений  - 1 шт.ед.   

( введение дополнительной шт. единицы в МУ « Всеволожский ДК»)

2010 год ( 3 клуба):

- руководитель подростковых клубов  3шт.ед., 

-педагог организатор -3 шт.ед. 

-уборщик служ.  помещений  - 1,5 шт.ед.   

( за счет   введения дополнительных штатных единиц     МУ «Всеволожский ДК»)

2011 год ( 4 клуба):

- руководитель подростковых клубов  4шт.ед.,

- педагог организатор -4 шт.ед., 

-уборщик служ.  помещений  - 2шт.ед.   

( за счет   расширения      МУ «Всеволожский ДК»)

2.  Заключение договоров на оказание единовременных услуг.(  лекции , консультации и т.д.)

2. Перечень основных мероприятий Программы,  объемы их финансирования
	№
	Мероприятия программы
	Сроки реализации
	Источник финансирования

Бюджет МО «Город Всеволожск»

(тыс. руб.)

	Исполнители основных мероприятий



	
	
	
	2009

	2010

	2011

	

	Организационные мероприятия

	1.

	  Создание  подростковых и молодежных клубов на территории МО «Город Всеволожск»: 

2009 год -2 клуба

2010 год - 3 клуба

2011 год - 4 клубов

-Заключение договоров аренды помещений для клубов
- Разработка и утверждение документации  (положение  о клубе,  перспективный и годовой планы и т.д.) по функционированию клубов 
	01.03.2009 г.- 01.03.2010 г.

01.03.2010 г.-01.03.2011 г.

01.03.2011 г.-
01.03.2012 г. 
до 01.04.2009 г.
	1000

 
	2000


	3000
	Администрация МО «Город Всеволожск»

Отдел по культуре, делам молодежи, спорту и  туризму;

Администрация;   МУ «Всеволожский ДК»



	 2.

	- кадровое обеспечение:

2009 год ( на 2 клуба):

-руководитель подростковых клубов  2шт. ( за счет  внутренних резервов     МУ «Всеволожский ДК»)
- уборщик служебных   помещений  - 1 шт. 


	с 01.03.2009 г.
с 01.03.2009 г.

	-

54 


	
	
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»



	
	2010 год -3 клуба

7, 5 шт.ед.

2011 год - 4 клуба,

10 шт. ед.
	 с 01.01.2010 г.

 с 01.01.2011 г.
	
	788 
	1 051


	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»
Администрация   МУ «Всеволожский ДК»

	3.
	Организация материально-технического обеспечения клубов:

Приобретение мебели

Орг.техники.

Канцелярских принадлежностей и т.д.
	до 01.05.2009 г.
до 01.03.2010 г.
до 01.03.2011 г.
	80
	200
	200
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»



	4.
	Формирование и подбор участников клубов,

организация тестирования и анкетирования подростков и молодежи.

	Первый квартал  текущего года
	-
	-
	-
	Отдел по культуре, делам молодежи, спорту и  туризму;

Администрация;   МУ «Всеволожский ДК»



	 5.
	Ситуативные игровые программы для развития практических навыков работы   в коллективе
	Ежемесячно, согласно плана
	
	
	
	Отдел по культуре, делам молодежи, спорту и  туризму;

Администрация; МУ «Всеволожский ДК»



	  Тренинги и практические занятия по формированию навыков

	6.
	Бизнес-школа 
	2 раза в год

Согласно плана 
	 
	-
	
	 

	7.
	 Организация  и проведение  ролевых игр, квест и т.д.
	1 раз в месяц

Согласно плана 
	-
	-
	-
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»



	8.
	Выездная  «Школа актива»  2 смены     
	Июль - август
	20
	30
	40
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»

	9.
	Выездной лагерь выходного дня  
	20-21июня

 19-20сентября
	10
	20
	30
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»

	  Социально-профилактические и  культурно-массовые мероприятия  


	10.
	 Проведение Социологических исследований по отношению молодежи к табаку, алкоголю, наркотикам, азартным играм
	 Ежеквартально 

Согласно плана  
	-


	-
	-
	Специалисты ЛОГУ «Молодежный»  Областного

Комитета  по ФКСТ и МП 

(В рамках областных программ)

	11.
	 Проведение консультаций для подростков и молодежи по   вопросам  различной направленности
	Ежеквартально Согласно плана
	-
	-
	-
	 Специалисты ЛОГУ «Молодежный»  Областного

Комитета  по ФКСТ и МП 

(В рамках областных программ)

	
	
	
	
	
	
	
	

	12.
	Аналитическая игра – «Скрытая реклама в СМИ»
	  октябрь


	1
	1
	2
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»
	 -

	13.
	Конкурс на лучшую социальную рекламу  
	 октябрь
	2
	2
	2
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»
	-

	14.
	Выпуск дисков с социальной рекламой и рекламой Молодежного объединения
	 октябрь
	2
	2
	2
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»
	-

	15.
	Организация конкурса учебных заведений Всеволожска на лучший информационный лист по профилактике вредных привычек и здоровому образу жизни.
	ноябрь
	2
	2
	2
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»
	-

	16.
	Фестиваль молодежных клубов города Всеволожска
	ноябрь
	10
	10
	20
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»
	-

	17.
	Занятия по развитию культуры речи и коррекции молодежного сленга
	1 раз в два месяца (согласно плану)
	-
	- 
	-
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»
	-

	18.
	Организованное участие членов клубов в  общегородских мероприятиях 
	Ежемесячно,(согласно плану) 
	       -
	-
	-
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»
	

	19.
	  Экскурсии:  

· музей воды;

· музей гигиены;

· крепость Капорье;

· крепость Орешек                    
	4 раза в год 

(Согласно плану) 
	24
	 30
	40
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»
	 

	20.
	    Поездки в театры:

· Молодежный театр

· Театр Музыкальной комедии
	2 раза в год  (согласно плану) 
	10
	30
	50
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»
	

	21.
	Реалити-беседа «Цена жизни»
	 Январь
	- 
	 -
	-
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»
	

	22.
	Праздник "Семьи, Верности и Любви"
	   февраль
	-
	2
	3
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»
	

	23.
	Выездные творческие концерты (по плану)
	3 раза в год 
	5
	 10


	10


	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»
	

	24.
	Конкурс юношей «Вам и не снилось…», к  Международному женскому дню
	март
	1
	3


	5


	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»
	

	25.
	Капустник "It,s my life..", к  Дню юмора и смеха
	1 апреля
	1 
	3
	5
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»

	26.
	Праздник «Ради жизни»(церемония возложения цветов +пробег)
	9 мая
	5
	5
	5
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»

	27.
	Акция "Мой дом, мой двор, моя семья - малая Родина моя" (субботники)
	Фев-май, сент- дек

Вс.
	10
	10


	15


	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»

	28.
	Дискуссии, диспуты на проблемные молодежные  темы  
	1раз в месяц по плану
	-
	-
	-
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»

	29.
	Турслет «Выездные дни молодежи»
	 июль
	10
	15
	15
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»

	30.
	Участие в фестивале Вуокса 2009
	25-28 июня
	16
	 25
	25
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»

	31.
	 Программа «Наследие» (по плану ДК)

участие членов клуба 

в мастер-классах по темам :

· Масленица

· Вечерки или Девичьи посиделки

· Молодецкие игрища

· Русская свадьба

 
	4 раза в год
	-
	-
	-
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»

	32.
	Экскурсии  по местам   боевой славы времен ВОВ  
	 Февраль, май
	5
	15
	15
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»

	33.
	  Организация конкурса    молодежных проектов 

«Молодые и перспективные», посвященный Всемирному Дню молодежи. 
	8-9 ноября
	3
	3

	3
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»

	34.
	Проведение Праздников двора, улицы, микрорайона(4шт)
	Раз в квартал   
	     24
	30
	40
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»

	35.


	Вместе в Новый год – организация праздника  для молодежных клубов города
	24 декабря
	5
	10
	10
	Администрация   МУ «Всеволожский ДК»

	Итого:
	1 300
	3 249
	4 590
	


*  При изменении суммы арендных платежей,  введении дополнительных  мероприятий в рамках программы исполнителем  вносятся   изменения и дополнения к основной программе по установленной форме.

*  В случае выделения средств  на реализацию отдельных направлений программы из областного бюджета исполнитель вносит изменения в Программу и выносит на рассмотрение Совета депутатов программу в новой редакции

Приоритетные формы работы:
  Психолого-социальные исследования

(тестирование, анкетирование и т.п.)

Частные задачи: 

· Определение характера, организаторских способностей подростка, выявление социальной роли в коллективе сверстников, семье; контроль динамики развития личности подростка.

· Определение социально-значимых ориентиров данного социума (школы,  учреждения образования, класса, группы и т.д.), направленных на позитивное развитие коллектива; контроль динамики развития.   

 Тренинги и практические занятия по формированию навыков
Частные задачи: 

· развитие личности подростка с помощью специально разработанных обучающих и игровых программ; 

· развитие практических навыков структурирования времени, разрешения конфликтов, публичных выступлений; 

· развитие  интеллектуальных и творческих способностей, обучение работы в команде.

В программу тренингов и игровых занятий входят разнообразные мероприятия, такие, как ролевые игры, командные игры, тренинги и групповые занятия личностного роста, семинары - тренинги, тренинг актерского мастерства, программа сценического искусства, занятия по психологии делового общения и т.д.

  Социально-профилактические мероприятия

Частные задачи: 

· Определение отношения молодежи к табаку, алкоголю, наркотикам, азартным играм;

· профилактика вредных привычек и пропаганда здорового образа жизни среди молодежи с помощью консультирования, специально разработанных обучающих и игровых программ; 

· развитие  интеллектуальных и творческих способностей  с помощью игр, конкурсов и фестивалей.

· Развитие у молодежи толерантности и чувства социальной поддержки.

  В программу профилактики вредных привычек и пропаганды здорового образа жизни входят разнообразные мероприятия, такие, как аналитические игры, информационные поединки, конкурсы на лучшую социальную рекламу, выпуск дисков и информационных листов по профилактике вредных привычек и пропаганде здорового образа жизни, консультирование молодежи, сбор и доставка вещевой помощи социально-незащищенным группам и т.д. 
  Культурно-массовые мероприятия 
  Частные задачи:

· организация досуга молодежи, в целях их максимальной занятости для предотвращения совершения ими противоправных поступков, употребления алкоголя и наркотических препаратов.  

· военно-патриотическое, культурно-эстетическое, спортивно-профилактическое и социально-нравственное воспитание молодежи; 

· развитие  интеллектуальных, творческих и физических способностей.

В программу входят разнообразные мероприятия, такие, как беседы на нравственно-этические и философские темы, концерты, конкурсы, капустники, субботники, турслеты, экскурсии, праздники, посещение театров  и т.д.

  Организация практической деятельности

Частные задачи: 

· Создать актив молодежного объединения из группы подростков, обладающих лидерскими качествами.

· Дать активу практические навыки разработки, организации и осуществления  мероприятий в рамках социально-значимых ориентиров данного социума и “Молодежной республики Всеволожска”.

· Развить самоуправление в молодежном объединении. 

 Программа предусматривает гармоничное всестороннее развитие личности, лидера, поэтому включены мероприятия как на выявление и лидерских качеств, таких как:
· организаторские способности,

· ответственность,

· инициативность,

· коммуникабельность,

· уверенность в себе,

· самостоятельность,

· целеустремлённость,

· умение руководить другими людьми,

· уравновешенность,

3. Ожидаемые результаты 
· Создание сети молодежно–подростковых клубов на территории МО «Город Всеволожск» для реализации основных направлений  молодежной политики;
· Формирование в молодежной среде идеологии личностного развития, государственности, коллективизма, здорового образа жизни, нетерпимости к наркотикам;

· Создание  условий для личностного развития, укрепления здоровья и творческого самоопределения подростков и молодежи, адаптации детей и подростков к жизни в современном обществе;

·  Возможность получения помощи и психологической поддержки молодым людям, находящимся  в кризисной или около кризисной ситуации;  

· формирование у молодежи и подростков культуры межличностного взаимодействия;

· организация содержательного досуга для молодежи и  подростков, привлечение  к общественно полезной деятельности в г. Всеволожске.

4.Организация управления Программой

и контроль за ходом ее реализации

Контроль за ходом реализации Программы осуществляет администрация муниципального образования «Город Всеволожск». 

